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Classement dans la catégorie
«Petites villes et territoires ruraux»

ETABLISSEMENTS DE 50 SALARIES ET PLUS

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
1 POLE EMPLOI - CREST Crest 100 %
2 POLE D'ETABLISSEMENTS - CROIX-ROUGE FRANCAISE Recoubeau-Jansac 100 %
3 VILLE DE LANS-EN-VERCORS Lans-en-Vercors 100 %
4 COMMUNAUTE DE COMMUNES BRIOUDE SUD AUVERGNE  Brioude 93 %
5 BONTOUX Saint-Auban-sur-I'Ouveze 93 %
6 SAINT JEAN Saint-Just-de-Claix 88 %
7 TERRE DE LIENS Crest 86 %
8 L'HERBIER DU DIOIS Chétillon-en-Diois 84 %
9 FIRALP Lachassagne 80 %
10 CNSE Taponas %
(l CDC DU PAYS BEAUME DROBIE Joyeuse 70 %
12 GINKOIA Passy 69 %
13 COMMUNAUTE DE COMMUNES DES VALLONS DU Vaugneray 67 %

LYONNAIS CCVL
14 COMMUNAUTE DE COMMUNES DES BARONNIES EN Nyons 66 %
DROME PROVENCALE
15 BIOMERIEUX LA BALME La Balme-les-Grottes 65 %
16 COMMUNE DE MOUTIERS ModUtiers 64 %
17 VILLE DE BRIOUDE Brioude 64 %
18 ETABLISSEMENT SNCF MONT BLANC Saint-Gervais-les-Bains 63 %
19 STACKR Béligneux 59 %
20 COMMUNAUTE DE COMMUNES COEUR DE SAVOIE Montmélian 54 %
21 ECOLE DE PRUNET Prunet 53 %
22 COMMUNAUTE DE COMMUNES DU RHONE AUX GORGES  Bourg-Saint-Andéol 51%
DE LARDECHE
23 MELVITA Lagorce 50 %
24 MILLET INNOVATION Loriol-sur-Drome 50 %
25 CERN - ORGANISATION EUROPEENNE POUR LA Prévessin-Moéns 45 %
RECHERCHE NUCLEAIRE
26 F2A - DAGNEUX Dagneux 45 %
27 FAREVABIO Gigors-et-Lozeron 44 %
28 HERBAROM LABORATOIRE Aouste-sur-Sye 44 %
29 COMMUNAUTE DE COMMUNES DE LA COTIERE A Montluel 43%
MONTLUEL
30 MAIRIE DE LA COTE SAINT ANDRE La Cote-Saint-André 43%
31 SYNDICAT MIXTE DU PARC NATUREL REGIONAL Saint-Gervais-sous-Meymont 42 %
LIVRADOIS-FOREZ
32 IMPEX CHIMILIN Chimilin N%
33 MTB Saint-Chef N%
34 JOUBERT GROUP Ambert 40 %
35 ADSEA - RESIDENCE BOS DARNIS Saint-lllide 38%
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Classement dans la catégorie
«Petites villes et territoires ruraux»

ETABLISSEMENTS DE 50 SALARIES ET PLUS

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
36 MOUNTAIN SITE (MOUNTAIN STORE) Passy 36 %
37 CONDUCTIX WAMPFLER FRANCE Belley 36 %
38 LINDAB Montluel 35%
39 COMMMUNAUTE DE COMMUNES SAINT POURCAIN Saint-Pourcgain-sur-Sioule 34 %

SIOULE LIMAGNE
40 COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DE L'ARBRESLE L'Arbresle 33 %
14 EVOLUTIS Briennon 33 %
42 COLLEGE LES 4 VENTS LArbresle 32%
43 RAFFIN MEDICAL Saint-Romain-de-Popey 31%
44 VILLE DE CREST Crest 31%
45 ELYDAN Saint-Etienne-de-Saint- 31%
Geoirs
46 JARS CERAMISTES Anneyron 31%
47 COMMUNAUTE DE COMMUNES DE L'OISANS Le Bourg-d'Oisans 30 %
48 HAUTES TERRES COMMUNAUTE Murat 30 %
49 COMMUNAUTE DE COMMUNES BUGEY SUD Belley 30 %
50 COMMUNE DE DONZERE Donzére 29 %
51 COMMUNAUTE DE COMMUNES MEZENC LOIRE MEYGAL Saint-Julien-Chapteuil 28 %
52 VOLVO COMPACT EQUIPMENT SAS Belley 26 %
53 COMMUNAUTE DE COMMUNES DES MONTS DU Pomeys 25 %
LYONNAIS
54 COMMUNAUTE DE COMMUNES DU CRESTOIS ET DU PAYS  Aouste-sur-Sye 25 %
DE SAILLANS
55 COMMUNAUTE DE COMMUNES PORTE DE Saint-Vallier 25 %
DROMARDECHE
56 COMMUNAUTE DE COMMUNES LES VERSANTS DAIME Aime 25 %
57 ANTHOGYR Sallanches 24 %
58 TECHNE Morancé 23 %
59 SIC MARKING GROUP Pommiers 22 %
60 MAIRIE DE MEGEVE Megéve 21%
61 CHARLIEU-BELMONT COMMUNAUTE Charlieu 21%
62 DELMONICO DOREL GROUPE Andancette 20 %
63 COMMUNAUTE DE COMMUNES DU VAL DE DROME Eurre 20 %
64 BIEVRE ISERE COMMUNAUTE Saint-Etienne-de-Saint- 20 %
Geoirs
65 GROUPE JAILLANCE Die 19 %
66 COMMUNAUTE DE COMMUNES SAONE-BEAUJOLAIS & Belleville-en-Beaujolais 19 %
COMMUNE DE BELLEVILLE-EN-BEAUJOLAIS
67 MAIRIE DE BOURG SAINT MAURICE Bourg-Saint-Maurice 18 %
68 COMMUNAUTE DAGGLOMERATION DE L'OUEST Tarare 17 %
RHODANIEN
69 MAIRIE DE DIE Die 17 %
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Classement dans la catégorie
«Petites villes et territoires ruraux»

ETABLISSEMENTS DE 50 SALARIES ET PLUS

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
70 FOREZIENNE MFLS Epercieux-Saint-Paul 17 %
71 COMMUNAUTE DE COMMUNES DE LA DOMBES Chatillon-sur-Chalaronne 17 %
72 COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DE LAPALISSE Lapalisse 17 %
73 COMMUNAUTE DE COMMUNES DE LA VEYLE Pont-de-Veyle 16 %
74 VILLE DE MONISTROL SUR LOIRE Monistrol-sur-Loire 15 %
75 COI\/IIMUNAUTE DE COMMUNES BEAUJOLAIS PIERRES Anse 15%
DOREES

76 SUPER U Bourg-Saint-Maurice 15 %

77 EKIUM PIERRELATTE Pierrelatte 14 %

78 CHARLES ET ALICE Allex 14 %

79 MAIRIE DE GANNAT Gannat 14 %

80 OTEGO Dagneux 14 %

81 DEPARTEMENT DE LISERE - DIRECTION TERRITORIALE DE La Mure 14 %
LA MATHEYSINE

82 COMMUNAUTE DE COMMUNES ARDECHE RHONE Cruas 13 %
COIRON

83 GROUPE SAB Montmerle-sur-Sabne 13 %

84 EDF CNPE DE TRICASTIN Saint-Paul-Trois-Chateaux 12 %

85 COMMUNAUTE DE COMMUNES AMBERT LIVRADOIS Ambert 12%
FOREZ

86 COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS MORNANTAIS Mornant 12%

87 COMMUNAUTE DE COMMUNES DE FOREZ-EST Feurs 1%

88 COMMUNAUTE DE COMMUNES DU ROYANS VERCORS Saint-Jean-en-Royans 10 %

89 COMPAGNIE NATIONALE DU RHONE (CNR) - DIRECTION Belley 9%
TERRITORIALE HAUT RHONE

90 GROUPE FOURNIER Thoénes 9%

91 FRANCE DECOUPE Pouilly-sous-Charlieu 9%

92 SMURFIT KAPPA - DORE EMBALLAGE La Chapelle-Agnon 9%

93 DEPARTI—;MENT DE L'ISERE - DIRECTION TERRITORIALE DU Saint-Marcellin 9%
SUD GRESIVAUDAN

94 ATBC Bussieres 9%

95 SIEGL Le Grand-Lemps 9%

96 CQMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DES VANS EN Les Vans 9%
CEVENNES

97 CIAT Culoz 8%

98 DEPARTEMENT DE LISERE - DIRECTION TERRITORIALE DE Le Bourg-d'Oisans 8%
L'OISANS

99 DEPARTEMENT DE I,_'IS‘ERE - DIRECTION TERRITORIALE DES  La Tour-du-Pin 8%
VALS DU DAUPHINE

100  ADISSEO Commentry 8%

101 SAB BELMONT Belmont-de-la-Loire 8%

102 ADS - DOMAINE SKIABLE DES ARCS - PEISEY/ Bourg-Saint-Maurice 7%
VALLANDRY - VILLAROGER
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Classement dans la catégorie
«Petites villes et territoires ruraux»

ETABLISSEMENTS DE 50 SALARIES ET PLUS

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
103 HOPITAUX DU PAYS DU MONT BLANC Sallanches 7%
104 MACH1 Marclopt 7%
105 COMMUNAUTE DE COMMUNES LES VALS DU La Tour-du-Pin 7%

DAUPHINE
106 NATUROPOLE NUTRITION SANTE Saint-Bonnet-de-Rochefort 7%
107 MAIRIE DE GEX Gex 7%
108 MONDARVERNE COMMUNAUTE Veyre-Monton 7%
109 COMMUNAUTE DE COMMUNES RIVES DE L'AIN - PAYS  Jujurieux 6%
DU CERDON
10 SAINT-MARCELLIN VERCORS ISERE COMMUNAUTE Saint-Marcellin 6%
m HEXCEL REINFORCEMENTS Les Avenieres 5%
12 DEPARTEMENT DE L'ISERE - DIRECTION TERRITORIALE ~ Crémieu 5%
DU HAUT RHONE DAUPHINQOIS
13 BILLOM COMMUNAUTE Billom 5%
14 HEXCEL COMPOSITES Dagneux 5%
15 BOEHRINGER INGELHEIM - LENTILLY Lentilly 4%
16 COMMUNAUTE DE COMMUNES ENTRALLIER BESBRE Varennes-sur-Allier 4%
ET LOIRE
n7 MAIRIE DE COURCHEVEL Courchevel 4%
18 MAIRIE DE PONT DE CHERUY Pont-de-Chéruy 4%
19 CARRIER SCS Montluel 4%
120 MURGIER SAS La Boisse 4%
121 LEYGATECH Saint-Romain-Lachalm 4%
122 ORANO CE TRICASTIN Pierrelatte 4%
123 MAIRIE DE CESSY Cessy 3%
124 MAIRIE DE PREVESSIN-MOENS Prévessin-Moéns 3%
125 COMMUNAUTE DE COMMUNES DE BIEVRE EST Colombe 3%
126 MAIRIE DE LENTILLY Lentilly 3%
127 MAIRIE DE LORIOL SUR DROME Loriol-sur-Drome 3%
128 COMMUNE DE SAINT-POURCAIN-SUR-SIOULE Saint-Pourcgain-sur-Sioule 3%
129 HOPITAUX DROME NORD Saint-Vallier 2%
130 CENTRE HOSPITALIER SAINT LAURENT DU PONT Saint-Laurent-du-Pont 2%
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Classement dans la catégorie
«Petites villes et territoires ruraux»

ETABLISSEMENT DE 10 A 49 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
1 CADEAU MAESTRO Veauche 100 %
2 COMMUNAUTE DE COMMUNES ARDECHE DES SOURCES  Thueyts 100 %

ET VOLCANS
3 MFR CHESSY Chessy 100 %
4 ASSOCIATION AVENIR Issoire 100 %
5 COMMUNAUTE DE COMMUNES LYON SAINT EXUPERY EN  Charvieu-Chavagneux 100 %
DAUPHINE
6 PANIER VERT BIOCOOP MOUTIERS ModUtiers 100 %
7 METALLERIE CONCEPT Chétillon-sur-Chalaronne 100 %
8 PETR JEUNE LOIRE La Séauve-sur-Semene 100 %
9 ECOLE PUBLIQUE DE LEYNHAC Leynhac 100 %
10 ASSOCIATION PARTAGE PLUS Saint-Paul-Trois-Chateaux 100 %
(l COMMUNE DE JANNEYRIAS Janneyrias 100 %
12 AFRAT Autrans 100 %
13 ENEDIS Crest 100 %
14 ECOLE PRIMAIRE DE MANGLIEU Manglieu 98 %
15 MOLINEL LYON Porte des Pierres Dorées 94 %
16 APPRO AUTOMORBILES Dagneux 92 %
17 CQMMUNAUTE DE COMMUNES PAYS DU MONT-BLANC - Passy 91%
SIEGE
18 EEPU LES BATONNIERES Flacheres 91%
19 CFA MFR DES METIERS DE LA MAINTENANCE Saint-Martin-en-Haut 9%
AUTOMORBILE
20 NICOMAK Les Marches 9%
21 SCIC VILLAGES VIVANTS Crest 9%
22 ECOLE DU COLIBRI La Roche-sur-Grane 90 %
23 IN EXTENSO FAVERGES Faverges 90 %
24 SCIC SA NOUVEAU MONASTERE Sainte-Croix 89 %
25 COMMUNAUTE DE COMMUNE COEUR DE TARENTAISE ModUtiers 87 %
26 TELEFLOW Mably 85 %
27 DERARTEMENT DE L'ISERE - DIRECTION TERRITORIALEDU ~ Mens 85 %
TRIEVES
28 COMMUNAUTE DE COMMUNES DROME SUD PROVENCE  Pierrelatte 84 %
29 COMMUNAUTE DE COMMUNES DES MONTS DU PILAT Bourg-Argental 83 %
30 RHONE ALPES FLEXIBLES Montceaux 83 %
31 COMMUNAUTE DE COMMUNES FIER ET USSES Sillingy 82%
32 COMMUNAUTE DE COMMUNES ENTRE DORE ET ALLIER Lezoux 81%
33 LABORATOIRE SANOFLORE Gigors-et-Lozeron 81%
34 CEDER Nyons 80 %
35 POLE EMPLOI - MONTMELIAN Montmélian 79 %
36 PARC NATUREL REGIONAL DU VERCORS Lans-en-Vercors 78 %
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Classement dans la catégorie
«Petites villes et territoires ruraux»

ETABLISSEMENT DE 10 A 49 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
37 LES CONTAMINES TOURISME Les Contamines-Montjoie 78 %
38 LADROME LABORATOIRE Saillans 75 %
39 POLE EMPLOI - MONISTROL/ YSSINGEAUX Monistrol-sur-Loire %
40 DDT DU RHONE - SERVICE TERRITORIAL SUD Mornant %
41 MOBILITE 07-26 Le Teil 69 %
42 INNOVTEC INDUSTRIES Chatillon-sur-Chalaronne 67 %
43 PEPINIERE D'ENTREPRISES LE FAISCEAU SUD Le Teil 67 %
44 APTV Modtiers 65 %
45 AVEN D'ORGNAC GRAND SITE DE FRANCE Orgnac-l'Aven 65 %
46 SYNDICAT MIXTE DU PARC DES VOLCANS DAUVERGNE  Aydat 64 %
47 TNM EMBALLAGES Dagneux 64 %
48 LA CARLINE Die 64 %
49 PARC NATUREL REGIONAL DES BARONNIES Sahune 63 %

PROVENCALES
50 DYNAREN ASSISTANCE Limas 63 %
51 ECOLE PIERRE BESSON Cheylade 60 %
52 COMMUNAUTE DE COMMUNES DOMES SANCY Rochefort-Montagne 59 %
ARTENSE
53 SCOP ENERTECH Pont-de-Barret 58 %
54 MAIRIE DANTHON Anthon 58 %
55 SBPROCESS Guéreins 54 %
56 LE MAZIER Bourbon-I'Archambault 54 %
57 INRAE CLERMONT-AUVERGNE-RHONE-ALPES - SITEDE  Montoldre 53 %
MONTOLDRE
58 IN EXTENSO BOURG SAINT MAURICE Bourg-Saint-Maurice 51%
59 CCPM Montfaucon-en-Velay 51%
60 COMMUNAUTE DES COMMUNES DU DIOIS Die 51%
61 OFFICE DE TOURISME DES GORGES DE 'ARDECHE - Vallon-Pont-d'’Arc 50 %
PONT DARC
62 PARC NATUREL REGIONAL DE CHARTREUSE Saint-Pierre-de-Chartreuse 50 %
63 ETABLISSEMENT PLJBLIC TERRITORIAL DU BASSIN Vogué 50 %
VERSANT DE LARDECHE
64 MAISON DE L'EAU ET DE L'ENVIRONNEMENT - CPIE DES  Marlhes 50 %
MONTS DU PILAT
65 CRECHE NID DANGES Saint-Romain-d'Ay 50 %
66 COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PILAT RHODANIEN  Pélussin 48 %
67 PARC NATUREL REGIONAL DE LAUBRAC Saint-Chély-d'Aubrac 48 %
68 COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS D'URFE Saint-Just-en-Chevalet 45 %
69 ECOLE ANTONIN MALROUX Boisset 45 %
70 CC CHAVANON COMBRAILLES ET VOLCANS Pontaumur 44 %
71 COMMUNAUTE DE COMMUNES DES VALLEES DE Thones 44 %

THONES
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Classement dans la catégorie
«Petites villes et territoires ruraux»

ETABLISSEMENT DE 10 A 49 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
72 CHARLES CHOCOLARTISAN Civens 42 %
73 POLE EMPLOI - ST JEAN DE MAURIENNE Saint-Jean-de-Maurienne 40 %
74 MAIRIE DE BESSENAY Bessenay 40 %
75 POLE EMPLOI - NYONS Nyons 40 %
76 MFR DU CAMPUS DU MARTELET Limas 40 %
77 DEPARTEMENT DE L'ISERE - DIRECTION TERRITORIALE  Villard-de-Lans 39 %

DU VERCORS
78 CERALEP SN Saint-Vallier 39%
79 LADAPT AIN CRP PEYRIEU Peyrieu 38%
80 ASPAS Crest 38%
81 BIGALLET Virieu 38%
82 CONSERVATOIRE D'ESPACES NATURELS RHONE-ALPES  Voguié 38%
83 COMMUNAUTE DE COMMUNES MARCHES DU VELAY - Monistrol-sur-Loire 35%
ROCHEBARON
84 AUZON COMMUNAUTE Sainte-Florine 33%
85 MISSION LOCALE NORD ISERE La Tour-du-Pin 30 %
86 MFR LA PALMA LArbresle 30 %
87 CRECHE LA GLYCINE Myans 30%
88 SCOP LES AMANINS La Roche-sur-Grane 30 %
89 COMMUNAUTE DE COMMUNES DU VAL DE LIGNE Largentiere 29 %
90 NOV&CO Montluel 28 %
91 CCI BEAUJOLAIS Limas 28 %
92 WAT Les Marches 27 %
93 MEDIATHEQUE ENTRE DORE ET ALLIER Lezoux 27 %
94 COMMUNAUTE DE COMMUNES BERG ET COIRON Villeneuve-de-Berg 26 %
95 MAISON DU TOURISME DU LIVRADOIS-FOREZ Saint-Gervais-sous- 25 %
Meymont
96 GRAVIR CREST Crest 25 %
97 COMMUNAUTE DE COMMUNES VAL DE SAONE Montceaux 24 %
CENTRE
98 COMMUNAUTE DE COMMUNES COEUR DE Entre-deux-Guiers 24 %
CHARTREUSE
99 LATELIER Die 24 %
100 POLE EMPLOI - LA TOUR DU PIN La Tour-du-Pin 22 %
101 CENTRE SOCIOCULTUREL DE SAINT-AGREVE Saint-Agreve 22%
102 ESPACE SOCIAL ET CULTUREL DU DIOIS Die 21%
103 COMMUNAUTE DE COMMUNES DU PAYS DE SALERS Salers 20 %
104 GRAVIR CONSEIL Die 20 %
105 HAUT-GIFFRE TOURISME Morillon 18 %
106 BOULANGERIE FOURAISON Crest 18 %
107 COMMUNAUTE DE COMMUNES DU BOCAGE Bourbon-I'Archambault 17 %

BOURBONNAIS
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Classement dans la catégorie
«Petites villes et territoires ruraux»

ETABLISSEMENT DE 10 A 49 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
108 CENTRE SOCIAL Saint-Jean-en-Royans 13 %
109 ESPACE BARRAL - COWORKING Die 13%
10 POLE EMPLOI - ISSOIRE Issoire 13%
m COMMUNAUTE DE COMMUNES DES PAYS DE CAYRES ~ Costaros 10 %

ET DE PRADELLES
12 MAP INDUSTRIES Monistrol-sur-Loire 10 %
13 INRAE CLERMONT-AUVERGNE-RHONE-ALPES - SITEDE  Marcenat 10 %
MARCENAT
14 HAUTES TERRES TOURISME Murat 10 %
15 BPAURA - SALLANCHES Sallanches 9%
16 POLE EMPLOI - PIERRELATTE Pierrelatte 8%
n7 COMMUNAUTE DE COMMUNES VAL DE CHER Audes 8%
18 COMMUNAUTE DE COMMUNES DES VALS DAIX ET Saint-Germain-Laval 8%
ISABLE
19 MAIRIE DE DINGY-SAINT-CLAIR Dingy-Saint-Clair 7%
120 GRAVIR CONSEIL Livron-sur-Dréme 7%
121 COMMUNAUTE DE COMMUNES CERE ET GOUL EN Vic-sur-Cere 7%
CARLADES
122 SPIT TAULIGNAN Taulignan 6 %

La Région
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Classement dans la catégorie
«Petites villes et territoires ruraux»

ETABLISSEMENT DE MOINS DE 10 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
1 SYNDICAT DE LOUEST LYONNAIS Vaugneray 100 %
2 INITIATIVE BUGEY Virignin 100 %
3 ASSOCIATION AVENIR LA BOUTIK' Brassac-les-Mines 100 %
4 MAIRIE LES SAUVAGES Les Sauvages 100 %
5 REEL CONSEIL Passy 100 %
6 ALICE FAURE - LOOSDREGT Jussac 100 %
7 EPICERIE GERVANNE SYE Beaufort-sur-Gervanne 100 %
8 BIKE SUD ARDECHE Bourg-Saint-Andéol 100 %
9 ENSEMBLE ICI - VALLEE DE LA DROME - DIOIS Saillans 100 %
10 DAL ZOT SOPHIE Villaz 100 %
" CAP TRONCAIS Saint-Bonnet-Trongais 100 %
12 ECOSITE - ELECTROGAIA Eurre 100 %
13 VALLOU COIFFURE Crest 100 %
14 MICHE ET BAGUETTE Beaufort-sur-Gervanne 100 %
15 MAISON DE LA DEFARDE Crest 100 %
16 CEML Saint-Symphorien-sur-Coise 100 %
17 MARTIBUSSE CUNLHAT AVENTURE Cunlhat 100 %
18 BIKEZ AVEC LA VOIE VERTE Pouilly-sous-Charlieu 100 %
19 JOANNA RICHARD ENGLISH Saint-Genest-Malifaux 100 %
20 MAIRIE DE GRAIX Graix 100 %
21 TRIA DESIGN Romagnieu 100 %
22 EARL DE CROVENS Bourdeaux 100 %
23 LE JOLI MAI Crest 100 %
24 ARCHIJEUX Crest 100 %
25 DROMOLIB Crest 100 %
26 LET'S CO Crest 100 %
27 ENTREAUTRE Crest 100 %
28 FACON CHOCOLAT Crest 100 %
29 RADIO SAINT FERREOL Crest 100 %
30 DEGAINE TA FRIPE Crest 100 %
31 ECOSITE - LUNIVERSITE DE L'AVENIR Eurre 100 %
32 SWINDLER&SWINDLER Crest 100 %
33 FIABITAT Crest 100 %
34 STUDIO MESDAMES Crest 100 %
35 JEAN-CHRISTOPHE PELLISSIER Crest 100 %
36 ROULE TA BOULE Crest 100 %
37 LA SACOCHE HIRONDELLE Aouste-sur-Sye 100 %
38 SOLSTICE - RENDEZVOUS RP Crest 100 %
39 TIERS LIEU L'USINE VIVANTE Crest 100 %
40 SOLSTICE - JEAN-JACQUES MAGNAN Crest 100 %
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Classement dans la catégorie
«Petites villes et territoires ruraux»

ETABLISSEMENT DE MOINS DE 10 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
N ECOSITE - ALTO Eurre 100 %
82 ECOSITE - E-COHABITER Eurre 100 %
83 ERIDAN TECHNOLOGY Crest 100 %
84 ATELIER PUB Crest 100 %
85 COPEA Eurre 100 %
86 ASSOCIATION NEGAWATT Crest 100 %
87 THOMAS MERLIN STUDIO Crest 100 %
88 OOl Crest 100 %
89 CONFEDERATION PAYSANNE DE LA DROME Crest 100 %
90 EMMANUELLE BOURNAY CARTOGRAPHIE Crest 100 %
91 MADEMOISELLE PEGGY Crest 100 %
92 RECLAIM FRANCE Crest 100 %
93 SYNTEA Crest 100 %
94 GESTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIERE Crest 100 %
95 AMOES Crest 100 %
96 BIBLIOTHEQUES SANS FRONTIERE Crest 100 %
97 FREQUENCE COMMUNE Crest 100 %
98 CENTRE NATIONAL HOSPITALIER D'INFORMATION SUR  Crest 100 %

LE MEDICAMENT
99 SHOJIN Piegros-la-Clastre 100 %
100  TABAC LA CIVETTE Crest 100 %
101 LES JOLIES CHOSES Crest 100 %
102 LE DETOUR Crest 100 %
103 LE FORUM Saillans 100 %
104 CHOCOLATIERS DART ET CIE Saillans 100 %
105 KANDA PROD Valdrome 100 %
106 TELESECRETARIATCOM Loriol-sur-Drome 100 %
107 SERFI 26 Livron-sur-Dréme 100 %
108 AU FLORENTIN Livron-sur-Dréme 100 %
109 LEYDIER JEAN PIERRE Salettes 100 %
10 DWATTS Die 100 %
m ECOLOGIE AU QUOTIDIEN Die 100 %
N2 MACHINS-MACHINES Die 100 %
13 PIX'N GRAIN Die 100 %
14 L'AS DE TREFLE Die 100 %
115 CBDEVELOPPEMENT Die 100 %
116 LIBRAIRIE PAPETERIE LE PETIT POUCET Montsalvy 100 %
17 AGENCE DE VOYAGE SAFRANTOURS Mirabel-et-Blacons 89 %
118 8FABLAB Crest 88 %
119 EPI-CENTRE Crest 86 %
challengemobilite.auvergnerhonealpes.fr @ La Reglon
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Classement dans la catégorie
«Petites villes et territoires ruraux»

ETABLISSEMENT DE MOINS DE 10 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
120 CAP 07 CANOE Sampzon 83 %
121 OFFICE DE TOURISME COEUR DE DROME PAYS DE Crest 80 %

CREST ET DE SAILLANS
122 CREDIT MUTUEL Crest 78 %
123 UGco Cherier 75 %
124 MONT' A LA FEIRA (EVS MAISON DE VALLEE) Burzet 75 %
125 LA THEIERE FLOTTANTE Crest 75 %
126 PHARMACIE DES 4 CHEMINS Andancette 75 %
127 IMPLENIA FRANCE - CHANTIER CERN POINT 5 Cessy 1%
128 AGATE FRONTONAS Frontonas 67 %
129 PHARMACIE SIETTEL Saint-Just-en-Chevalet 67 %
130 LOUTY Eurre 67 %
131 ASSOCIATION VALDECQUINT Saint-Julien-en-Quint 67 %
132 KAMEA MEAH Crest 67 %
133 ANVITA Crest 67 %
134 RUE DU SOLEIL Crest 67 %
135 RDWA Die 67 %
136 ANTENNE DU PARC DES VOLCANS Murat 60 %
137 RESERVE NATURELLE DE CHASTREIX-SANCY Chastreix 60 %
138 MEKONG Crest 57 %
139 BPAURA - MERIBEL Les Allues 50 %
140 LES CHAMBERTS, CAMPING & LODGES Piégros-la-Clastre 50 %
141 ADEAR DE LA DROME Crest 50 %
142 SYNDICAT S.IM.PL.E.S Crest 50 %
143 L'ABEILLE QUI RELIE Crest 50 %
144 LAGARDERE Crest 50 %
145 COIN VAPO'T Livron-sur-Dréme 50 %
146 INITIAL RH Livron-sur-Dréme 50 %
147 FRANCE BIKE TRIPS Die 50 %
148 LE REPERE Nyons 50 %
149 SOLSTICE CAE Eurre 44 %
150 COMMUNAUTE DE COMMUNES DU VAL DAY Saint-Romain-d'Ay 43 %
151 BPAURA - MEGEVE Megeve 40 %
152 AGATE LA TOUR DU PIN La Tour-du-Pin 40 %
153 FACE SUD Vallon-Pont-d'Arc 38%
154 KLUB TERRE Die 33%
155 BPAURA - LES MARTRES Les Martres-de-Veyre 33%
156 BPAURA - SAINT JUSAINT MALMONT Saint-Just-Malmont 33%
157 LE BISTRO DU SOLAURE Piégros-la-Clastre 33%
158 ATOL Crest 33%
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Classement dans la catégorie
«Petites villes et territoires ruraux»

ETABLISSEMENT DE MOINS DE 10 SALARIES

Rang Raisonsociale Commune Taux de participation
159 DOMAINE DU MURIER Die 33%
160 ASSOCIATION BIOVALLEE® Eurre 29 %
161 BPAURA - SAINT RAMBERT Saint-Rambert-d'Albon 25 %
162 COMMUNE DE BULLY Bully 25 %
163 BPAURA - LE TEIL Le Teil 25 %
164 BPAURA - LES MENUIRES Les Belleville 25 %
165 ASSOCIATION PRIMEVERE Bessenay 25 %
166 BPAURA - BRIOUDE Brioude 25 %
167 RIVIERE SALEE Crest 25 %
168 CONSEIL ENERGIE & ENVIRONNEMENT SAS Saillans 25 %
169 L'ECLOSOIR - ESPACE DE COWORKING Bourg-Argental 20 %
170 BPAURA - BELLEY Belley 20 %
71 LAMANDIER Gigors-et-Lozeron 20 %
172 BPAURA - BOURG ST MAURIC Bourg-Saint-Maurice 14 %
173 BPAURA - SAINT MARCELLIN Saint-Marcellin 14 %
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